
O25 การเปดโอกาสใหเกิดการมีสวนรวม 

เมื ่อวันที่ 22 มกราคม 2566 เวลา 13.30 น. ณ หองประชุมสภาองคการบริหารสวน

ตำบลอิปน นายกมล เพชรนอย นายกองคการบริหารสวนตำบลอิปน ในนามประธานกรรมการกองทุน

หลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตำบลอิปน ไดจัดการประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนหลักประกัน

สุขภาพองคการบริหารสวนตำบลอิปน ครั้ งที่ 1/2567 เพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบรายงานสรุปสถานะ

การเง ิน ประจำไตรมาส 4 ปงบประมาณ 2566 , รายงานสรุปสถานะการเง ิน ประจำไตรมาศ 4 

ปงบประมาณ 2566 , รายงานสรุปสถานะการเงิน ประจำไตรมาส 1 ปงบประมาณ 2567 และพิจารณา

อนุมัติรางแผนการเงินประจำปงบประมาณ 2567 โดยมีกลุมเปาหมายเปนบุคลากรจากหนวยงานท่ีเก่ียวของ

กับกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตำบลอิปน จำนวน 20 คน 

   

   

   

 

 

(1) ประเด็นหรือเรื่องในการมีสวนรวม… 
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(1) ประเด็นหรือเรื่องในการมีสวนรวม 

การประชุมสรางความรวมมือระหวางหนวยงานท่ีเก่ียวของในการขับเคลื่อนการดำเนินงานและบริหาร

จัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพื้นท่ี 2567 เพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบรายงาน

สรุปสถานะการเงิน ประจำไตรมาส 4 ปงบประมาณ 2566 , รายงานสรุปสถานะการเงิน ประจำไตรมาศ 4 

ปงบประมาณ 2566 , รายงานสรุปสถานะการเงิน ประจำไตรมาส 1 ปงบประมาณ 2567 และพิจารณา

อนุมัติรางแผนการเงินประจำปงบประมาณ 2567 วันที่ ๒2 มกราคม ๒๕๖6 ณ หองประชุมสภาองคการ

บริหารสวนตำบลอิปน อำเภอพระแสง จังหวัดสุราษฎรธานี 

(2) สรุปขอมูลของผูมีสวนรวม 

ผูแทนของหนวยงานท่ีเก่ียวของ เขารวมกิจกรรม รวมจำนวน 20 คน ดังนี้ 

ท่ีปรึกษา และคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ จำนวน (คน) 
1. ผูอำนวยการโรงพยาบาลพระแสง 1 
2. สาธารณสุขอำเภอพระแสง 1 
3. ทองถ่ินอำเภอพระแสง 1 
4. นายกองคการบริหารสวนตำบลอิปน 1 
5. ผูทรงคุณวุฒิในพ้ืนท่ี  2 
6. สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลอิปน 2 
7. ผูอำนวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลบานไสขรบ 1 
8. หัวหนาหนวยงานบริการปฐมภูมิโรงพยาบาลพระแสง 1 
9. อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมูบาน (อสม.) 2 
10. ผูแทนหมูบาน หมูท่ี1 , หมูท่ี6 , หมูท่ี7 , หมูท่ี8  , หมูท่ี11 5 
11. ปลัดองคการบริหารสวนตำบลอิปน 1 
12. ผูอำนวยการกองคลัง 1 
13. นักวิชาการสาธารณสุข 1 

 

              (3) ผลจากการมีสวนรวม… 
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(3) ผลจากการมีสวนรวม 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตำบลอิปน    

ครั้งที่ 1/2567 เพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบรายงานสรุปสถานะการเงิน ประจำไตรมาส 4 ปงบประมาณ 

2566 , รายงานสรุปสถานะการเงิน ประจำไตรมาส 1 ปงบประมาณ 2567 และพิจารณาอนุมัติรางแผนการ

เงินประจำปงบประมาณ 2567  

คณะกรรมการไดใหความเห็นชอบรายงานสรุปสถานการณเงินกองทุนสุขภาพตำบล อบต.อิปน 
อำเภอพระแสง จังหวัดสุราษฎรธานี ประจำไตรมาสท่ี 4 ประจำปงบประมาณ 2566 รายงานสรุปสถานะ
การเงิน ประจำไตรมาสท่ี 1 ปงบประมาณ 2567 และพิจารณาอนุมัติรางแผนการเงินประจำปงบประมาณ 
2567 มีรายละเอียดดังนี้ 

1. เงินคงเหลือยกมา   จำนวน  204,397.88  บาท 
2. เงินโอนจาก สปสช.  จำนวน 450,045.00  บาท 
3. เงินสมทบจาก อปท.  จำนวน 225,022.50  บาท 
4. รายไดอ่ืนๆ              จำนวน     6,361.50  บาท 

งบประมาณท่ีตองจัดทำแผนป 2567  จำนวน 885,826.88  บาท 
จำแนกประเภทคาใชจายตามแผนงาน โครงการ ตามประกาศ ขอ 10 

ขอ 10 (1) สนับสนุนหนวยบริการ/สถานบริการ/หนวยงานสาธารณสุข  จำนวน 400,000.00 บาท 
ขอ 10 (2) สนับสนุนกลุมหรือองคกรประชาชน/หนวยงานอ่ืน      จำนวน 350,000.00 บาท 
ขอ 10 (3) สนับสนุนศูนยเด็กเล็ก/ผูสูงอายุ/คนพิการ      จำนวน 30,000        บาท 
ขอ 10 (4) สนับสนุนการบริหาร/พัฒนากองทุนฯ       จำนวน 60,000        บาท 
ขอ 10 (5) สนับสมนุนกรณีโรคระบาด/ภัยพิบัติ       จำนวน 45,826.88   บาท 

 
 

(4) การนำผลจากการมีสวนรวมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหนวยงาน 

 องคการบริหารสวนตำบลอิปน นำแนวทางตามมติคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการ

บริหารสวนตำบลอิปน เพื่อสรางหลักประกันสุขภาพใหแกบุคคลในพื้นที่โดยสงเสริมการบวนการมีสวนรวม 

ตามความพรอม ความเหมาะสม และความตองการของประชาชนในทองถิ่น เพื่อการเสริมสรางสุขภาพ การ

ปองกันโรคและฟนพูสมรรถมาพ และการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุกในพื้นที่ โดยสนับสนุนใหองคกร

หรือกลุมประชาชน รวมดำเนินกิจกรรมการจัดบริการสาธารณสุขในทองถ่ิน สามารถเขาถึงบริการสาธารณสุข

ไดอยางท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ 


